Plantillas para cartas de recomendación personal
Una de las formas que pueden ayudar a una persona a encontrar un puesto laboral es demostrando que es una persona más capaz que las demás personas que están postulando al puesto de trabajo.  Como todos sabemos nuestra mejor carta de presentación es nuestra hoja de vida en el debemos detallar a la perfección cuáles son nuestras cualidades profesionales, nuestra experiencia laboral así como nuestros objetivos profesionales.  Es recomendable adjuntar en fotocopia toda la documentación que sustente la información otorgada en el currículum vitae en un folder o carpeta.  Así mismo te sugerimos adjuntar también una carta de recomendación de algún empleo anterior para que de esta forma el empleador pueda saber que opina una tercera persona acerca de ti.  Líneas abajo podrás ver dos plantillas para cartas de recomendación personal que te ayudaran a redactar la tuya.
Modelo n° 1
(Ciudad, día, mes y año actual)
(Nombre de la empresa)
(Nombre del remitente)
(Puesto en la empresa) 
(Dirección de la empresa)
Telf. ____________
Email: ________________
A quien concierna:
Es un placer para mi dirigirme a su digna compañía, yo (Nombre del remitente), gerente adjunto de la compañía (Nombre de la empresa), con domicilio actual en (Dirección de la empresa), con documento de identidad n° ___________, curso a usted esta carta de recomendación para el Sr. (Nombre del recomendado)
Nuestro ex trabajador el Sr. (Nombre del recomendado) se desempeño en nuestra compañía por casi seis años consecutivos.  Consideramos que el tiempo que perteneció a esta gran familia nos demostró a cabalidad ser una persona honesta, éticamente profesional, con mucha actitud y sobre todo siempre se sintió comprometido con la compañía y logro desempeñar sus funciones con éxito.
La presente carta se extiende a solicitud expresa del Sr. (Nombre del recomendado) para los fines que estime conveniente.
Muy sinceramente,
_______________
(Nombre del remitente)
(Puesto en la empresa)
(Nombre de la empresa)
Modelo n° 2
(Ciudad, día, mes y año actual)
(Nombre de la empresa remitente) 
(Dirección de la empresa remitente)
Telf. ____________
Email: ________________
De nuestra consideración:
La presente carta quiere dejar constancia que, la oficina de Recursos Humanos de la empresa (Nombre de la empresa remitente) da veracidad que el Sr. (Nombre del recomendado), con Libreta Electoral n° ___________, y dirección actual en (Dirección del recomendado) se desempeño en esta compañía desde inicio del año _______ hasta fines del mes de_________del año.
Cabe señalar que el Sr. (Nombre del recomendado) trabajo como ____________, en el departamento de ________ cumpliendo sus labores de forma responsable y ordenad logrando sus objetivos.
(Nombre de la empresa remitente) expide el presente documento por medio del área de Recursos Humanos a solicitud verbal del Sr. (Nombre del recomendado) para los fines que estime conveniente.
Muy cordialmente,
(Nombre de la empresa)
Área de Recursos Humanos 
Esta información debe ser vertida por la persona que expedirá la carta de recomendación personal a un ex trabajador.  Es necesario que la persona que está solicitando la misma proporcione toda la información requerida.  Así mismo la persona que emita el  presente documento deberá poner su firma así como el sello de la empresa en mención.
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